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Gobierno del Estado de Sinaloa

Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal

Auditoria Combinada de Cumplimiento y Desempefio: 2802800021-1159-2020
1159GBGF

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe indivig
auditoria se comunicardn a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79
Constitucion Politica de los Estados Usitexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizaciony Ren
de Cuentas de la Federacién, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la infor
realice las consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones queresentan en este informe individual
auditoria se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que en razén
informacion y consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada,
confirmarse, solventarse, aclararse o mawifse.

Alcance
EGRESO
Miles de Peso:
Universo Seleccionado 208,898.7
Muestra Auditada 184,121.2
Representatividad de la Muestra 88.1%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2019 del FoAgo@daciones

para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal, en el Estado de Sinaloa, fueron
por 208,898.7 miles de pesos, de los cuales se revisdé una muestra por 184,121.2 miles de
pesos, que representé el 88.1%.

Resultados
Evaluacién deControl Interno

1. Se analiz6 el control interno implementado por el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Gobierno del Estado de Sinaloa (SESESP), ejecutor de los
recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Palgit@s Estados y del Distrito
Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2019, con base en el Marco Integrado de Control Interno
(MICI) emitido por la Auditoria Superior de la Federacion, para lo cual se le aplicé un
cuestionario de control interno y se euélla documentacion comprobatoria con la finalidad
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de contribuir proactiva y constructivamente a la mejora continua de los sistemas de control
interno implementados. Después de analizar las evidencias y las respuestas, los resultados
mas relevantes de lavaluacion arrojaron fortalezas y debilidades, entre las que destacan las
siguientes:

Fortalezas Debilidades

Ambiente de control

El SESESP cont6 con normas generales en materia de ¢
interno de observancia obligatoria para todos $esvidores
publicos.
El SESESP establecié formalmente cddigos de condu
ética a todo el personal de la institucién, los cuales fue
difundidos a través de capacitacion, red local, cor
electronico y pagina de internet, entre otros.
EISESESP no dio a conocer el codigo de Etica a
personas con las que se relaciona la institucion (terce
tales como: contratistas, proveedores, prestadores
servicios, ciudadania, etc.).
El SESESP cuenta con un procedimiento para la acept
formal y el compromiso de cumplir con los Cédigos de E
y de Conducta.
El SESESP cuenta con un procedimiento para vi
detectar, investigar y documentar las posibles violacione
los valores éticos y a las normas de conducta de
institucion.
El SESESP cuenta con medios para recibir denuncit
posibles violaciones a los valores éticos y a las norma
conducta contrarias a lo establecido por el 6rgano internao
control.
El SESESP informa a instancias superiores respect
estado que guala la atencidn de las investigaciones de
denuncias por actos contrarios a la ética y condu
institucionales.
El SESESP cuenta con un comité en materia de ét
Integridad, de control interno, de administracion de riesg
de control y desempeifimstitucional, de adquisiciones y d
obra publica.
El SESESP cuenta con un Reglamento Interior, co
Estatuto Organico y con un Manual General de Organizac
El SESESP cuenta con un Manual de Organizacié
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estade Seguridad
Publica , en el que se establece la estructura organica "
funciones de sus unidades administrativas.
El SESESP cuenta con la Ley General de Seguridad Puk
Estado de Sinaloa donde se establecen las facultad
atribuciones del titular de la institucién.
El SESESP cuenta con el Manual de Organizacién y c
reglamento interno, donde se establecen la delegacion
funciones y dependencia jerarquica, las areas, funcion:
responsables para dar cumplimientoas lobligaciones de |i
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Fortalezas

Debilidades

institucion en materia de fiscalizacién y en materia

rendicion de cuentas.

El SESESP cuenta con el Reglamento del Secrete
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica donc
establecen las areas, funciones y respdss para dar
cumplimiento a las obligaciones de la institucion en mate
de transparencia y acceso a la informacion.

El SESESP cuenta con un documento en donde se estat
las areas, funciones y responsables para dar cumplimier
las obligacionesadla institucidon en materia de armonizacic
contable.

El SESESP establecié un manual de procedimientos pi
administracion de los recursos humanos y se cuenta col
catdlogo de puestos, asi como con un programa
capacitacion para el personal.

EISESESP evalta el desempefio del personal que labore
institucion.

Administracion de riesgos

El SESESP cuenta con un Plan Estratégico (PE) en el
establecen los objetivos y metas que permiten presupues
distribuir y asignar los recursos del fondo orientados ¢
consecucién de los mismos.

El SESESP cuenta con indicadores para medi
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico.

El SESESP establecié metas cuantitativas.

El SESESP determind parametros de cumplimiento resy
de las metas establecidas.

El SESESP realiza la programacion, presupueste
distribucién y asignacion de los recursos con base en
objetivos estratégicos establecidos en su progra
operativo anual.

El SESESP establecio objetivos y metas especificos a pe
sus objetivos estratégicos, para las diferentes areas dt
estructura organizacional; asimismo, los objetivos y me
especificos fueron dados a conocer a los titulares de
areas responsables de su cumplimiento.

El SESESP establecié un Comité de Administracién de R
que llevo a cabo el registro y control de los mismos.

El SESESP cuenta con un comité de ética, control intel
desempefio institucional, integrado por los titulares de

areas que realizan dafunciones sustantivas y de apoyo a
administracion de la institucion, asi como por el Titular

Organo Interno de Control.

El SESESP cuenta con una guia de operacion del com
auditoria interna y administracion de riesgos, que cue
con una méodologia para identificar, evaluar, administrar
controlar los riesgos que pudieran afectar el cumplimiel
de los objetivos y metas establecidos en el Plan Estratéc
El SESESP indic6 que tiene tres procesos sustantivos

adjetivos (administravos) en los que se evaluaron I
riesgos que, en caso de materializarse, pudieran afecte
consecucion de los objetivos de la institucion.
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Fortalezas

Debilidades

El SESESP tienen lineamientos en los que se estable
metodologia para la administracion de riesgos de caridup
y la obligatoriedad de revisar peri6dicamente las art
susceptibles de posibles actos de corrupcion.

El SESESP informa la situacion de los riesgos y su aten
alguna instancia.

Actividades de Control

El SESESP cont6 con un progréonaalmente implantado
para el fortalecimiento de los procesos del control intert
con base en los resultados de las evaluaciones de riesg¢
El SESESP cuenta con el Reglamento Interno y con el M
General de Organizacién en los que establecen las
atribuciones y funciones del personal de las areas que
responsables de los procesos sustantivos y adjet
relevantes.

El SESESP tiene sistemas informéticos que apoye
desarrollo de sus actividades sustantivas, financiera
administrativas.

El SESESP cuenta con un Comité de Tecnologi:
Informacion 'y Comunicaciones donde participan
principales funcionarios, personal del area de tecnolc
(sistemas informéticos) y representantes de las ar
usuarias.

El SESESP cuenta con un inventario de aplicacione
operacion, de los sistemas informaticos y de comunicacic
de la institucion.

El SESESP cuenta con licencias y contratos pal
funcionamiento y matenimiento de los equipos de
tecnologias de informacion y comunicaciones de
institucion.

El SESESP implemento politicas y lineamientos de segt
para los sistemas informéaticos y de comunicacior
asimismo, se cuenta con planes decuperacién de
desastres y de continuidad de la operacion para los siste
informaticos.

El SESESP no cuenta con una politica, manui
documento analogo, en el que se establezca
obligacién de evaluay actualizar periddicamente la
politicas y procedimientos de los procesos sustantivc
adjetivos relevantes.

El SESESP no cuenta corprograma de adquisicione:
de equipos y software.

Informacién y comunicacion

El SESESP implementd politicas y lineamientos de segt
para los sistemas informaticos y de comunicaciones.

El SESESP cont6 asnprograma de sistemas informaticc
formalmente implantado que apoyd la consecucion de
objetivos estratégicos establecidos en su PE.

El SESESP establecio responsables de elaborar la inforn
sobre su gestion para cumplir con saobligaciones en
materia de Presupuesto y Responsabilidad Hacend:
Trasparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,
Fiscalizacion y de Rendicion de Cuentas.
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Fortalezas Debilidades

El SESESP no estableciéd responsables de elabo
informacion sobre su gestion pareumplir con sus
obligaciones en materia de Contabilide
Gubernamental.

El SESESP informd periédicamente a su titular y

Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas

Gobierno del Estado, sobre la situacidon que guarde

funcionamiento generaldel Sistema de Control Intern

Institucional.

El SESESP cumple con la obligatoriedad de registrar con

presupuestal y patrimonialmente sus operaciones.
El SESESP no cumplié con la generacién del E
Analitico del Activo, del Estadnalitico de la Deuda '
Otros Pasivos, del Estado Analitico de Ingresos,
Estado Analitico del ejercicio del Presupuesto
Egresos, del Estado de Situacién Financiera, del Es
de Actividades, de los Estados de Cambios en la Situ:
Financiera, ddos Estados de Variaciéon en la Hacier
Pudblica, del Estado de Flujo de Efectivo, del Infor
sobre Pasivos Contingentes, ni gener6 las Notas ¢
Estados Financieros.

El SESESP aplicé una evaluacién de Control Interno y

riesgos en el dltimo ejerdm

El SESESP estableci6 actividades de control para mitig

riesgos identificados que, de materializarse, pudiel

afectar su operacion.

El SESESP tiene implementados planes de recuperaci

desastres que incluyen datos, hardwarsoftware.

Supervision

El SESESP no evalla los objetivos y metas (indicac
establecidos, a fin de conocer la eficacia y eficiencie
su cumplimiento.

El SESESP elabora un programa de acciones para resol

probleméticas detectadas.

EISESESP realiza el seguimiento del programa de acc

para resolver las probleméaticas detectadas, a fin de verif

que las deficiencias se solucionan de manera oportur

puntual.
El SESESP no llevd a cabo autoevaluaciones de C
Interno de los pncipales procesos sustantivos
adjetivos.
El SESESP no llevé a cabo auditorias internas d
principales procesos sustantivos y adjetivos en el dlti
ejercicio.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del cuestionario de control interno y aplicado el instrumento de
valoracion determinado para la revision, se obtuvo un promedio generafidpuntos de

un total de 100.0 en la evaluacion practicada por componente, lo que ubica al SESESP en un
nivel alto.
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En razon de lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacion considera que el SESESP
dispone de estrategias y mecanismos de controkcadelos sobre el comportamiento de las
actividades que se realizan en la operacion, los cuales garantizan el cumplimiento de los
objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, lo que le permite tener un
sistema de control interno fortalecidgue consolida la cultura en materia de control y la
administracién de riesgos.

Transferencia de Recursos

2. La Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado de Sinaloa (SF), abrié
dos cuentas bancarias productivas y especificas parackpcion y administracion de los
recursos y los rendimientos financieros tanto federales del FASP 2019, como de los estatales.

3. El SESESP abri6 una cuenta bancaria productiva y especifica para la recepcion y
administracion exclusiva de los recursos &&SP 2019, asi como de los rendimientos
financieros generados.

4. La TESOFE transfirié a la SF 208,898.7 miles de pesos del FASP 2019 en tiempo y forma;
asimismo, se identific6 que los recursos no se gravaron ni se afectaron en garantia.

5. La SF transf6é al SESESP 208,898.7 miles de pesos del FASP 2019 en tiempo y forma;
asimismo, se identific6 que los recursos no se gravaron ni se afectaron en garantia.

6. La SF omiti6 transferir al SESESP los rendimientos financieros generados por 171.8 miles
de pesos, los cuales no fueron comprometidos, ni devengados, ni pagados; no obstante,
fueron reintegrados a la TESOFE el 25 de marzo de 2020; sin embargo, el reintegro se realizé
fuera del plazo establecido por la normativa.

El Organo Interno de Control en elierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promoua esta accion.

7. En la cuenta bancaria del FASP 2019 no se incorporaron recursos de otra fuente de
financiamiento; sin embargo, el saldo de la cuenta bancaria del SESESP no coincidié con el
saldo pendiente de ejercer, establecido en el estado de siingmesupuestal al 31 de marzo

de 2020.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inicio el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectostégré el expediente nimero STRQD734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

8. La SF realiz6 las aportaciones estatales en tiempo y forma por 86,632.0 miles de pesos.
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Registro e Informacion Financiera de las Operaciones

9. La SF y el SESESP registraron contable y presupuestariamente los recursos del FASP 2019
por 208,898.7 miles de pesos, asi como los rendimientos financieros generados en sus
cuentas bancarias por 18.miles de pesos y 5,455.9 miles de pesos al 31 de marzo de 2020,
respectivamente, asimismo, se identificd que dichos registros se encontraron debidamente
conciliados.

10. Se revis6 una muestra de erogaciones por 184,121.2 miles de pesos, realizac@goon

en los recursos del FASP 2019, fueron registradas contable y presupuestariamente, y se
identifico que estan respaldadas en la documentacion justificativa y comprobatoria original,
que cumplié con las disposiciones fiscales correspondientes y sel@Game la leyenda
GhLIS NI R2 O2y NBOdzZNA2 C! {téd

Destino de los Recursos

11. Al Gobierno del estado de Sinaloa se le asignaron 208,898.7 miles de pesos del FASP 2019,
de los cuales 208,377.5 miles de pesos se reportaron comprometidos y devengados al 31 de
diciembre de 2019, y representaron el 99.8% de los recursos del fondo. Cabe mencionar que
521.2 miles de pesos se reintegraron a la TESOFE en los meses de febrero y abril de 2020
(Véase el resultado 12 del presente informe individual).

Al 31 de diciembre d2019, se reportaron como pagados 176,721.3 miles de pesos que
representan el 84.6% de los recursos del fondo; por lo que 31,656.2 miles de pesos se
encontraban pendientes de pago a la fecha mencionada y representan el 15.2% de los
recursos del fondo.

Asimismo, al 31 de marzo de 2020, se reportaron 208,094.5 miles de pesos pagados, que
representan el 99.6% de los recursos del fondo. Cabe mencionar que 283.0 miles de pesos se
reintegraron a la TESOFE. (Véase el resultado 12 del presente informe individual).
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RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DI
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2019
(MILES DE PESOS)

Programa con prioridad nacional Programado Comprometido Devengado al Pagado al 31 % Pagadoal31 %
31 de diciembre de diciembre de marzo de
de 2019 de 2019 2020
Desarrollo de Capacidades en las Institucio 67.5 66.0 66.0 66.0 0.0% 66.0 0.0%
Locales para el Disefio de Politicas Publ
Destinadas a la PrevenciéBocial de la
Violencia y la Delincuencia con Participac
Ciudadana en Temas de Seguridad Publici
Desarrollo, Profesionalizaciéon y Certificaci 42,492.0 42,193.4 42,193.4 38,559.8 18.5% 42,055.5 20.1%
Policial.
Tecnologias, Infraestructura y Equipamier 63,242.2 63,222.5 63,222.5 59,592.3 28.5% 63,138.5 30.2%
de Apoyo a la Operacion Policial.
Implementacién y Desarrollo del Sistema 461.0 460.0 460.0 228.3 0.1% 460.0 0.2%
Justicia Penal y Sistem@smplementarios.
Fortalecimiento al Sistema Penitenciat 8,411.5 8,349.3 8,349.3 7,668.1 3.7% 8,327.6 4.0%
Nacional y de Ejecucién de Medidas p:
Adolescentes.
Desarrollo de las Ciencias Forenses er 39,309.2 39,290.6 39,290.6 30,067.7 14.4% 39,290.6 18.8%
Investigacién de Hechos Delictivos.
Sistema Nacional de Informacién para 49,254.6 49,213.8 49,213.8 37,3759 17.9% 49,174.4 23.5%
Seguridad Publica.
Sistema Nacional de Atencién demadas de 3,422.6 3,419.7 3,419.7 2,100.9 1.0% 3,419.7 1.6%
Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
Fortalecimiento de Capacidades para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0% 0.00 0.0%
Prevencién y Combate a Delitos de A
Impacto.
Especializacion de las Instancias Response 1,238.1 1,237.7 1,237.7 600.0 0.3% 1,237.7 0.6%
de la Busqueda de Personas.
Seguimiento y Evaluacion. 1,000.0 924.5 924.5 462.3 0.2% 924.5 0.4%
Total 208,898.7 208,377.5 208,377.5 176,721.3 84.6% 208,094.5 99.6%

12. Se identific6 que un monto de 521.2 miles de pesos, que no se comprometié al 31 de
diciembre de 2019, se reintegré a la TESOFE el 17 de febrero de 2020; asimismo, un importe
por 283.0 miles de pesos que noEayo al primer trimestre de 2020, se reintegré el 27 de
abril de 2020; ambos reintegros se realizaron fuera del plazo establecido por la normativa.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inicié el procedimiento de
investigacion,para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nimero XA 734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

13. Se identificé que se generaron rendimientos finanas por 5,455.9 miles de pesos, de

los cuales se reportaron 3,561.5 miles de pesos comprometidos, devengados y pagados al 31
de marzo de 2020; por otra parte, se verifico que 1,522.7 miles de pesos fueron reintegrados
a la TESOFE en tiempo y forma; sirbargo, 371.7 miles de pesos no se reintegraron de
conformidad con el plazo establecido en la normativa, en virtud de que se reintegraron el 27
de abril de 2020.
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El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

14. El Gobierno del Estado de Sinalodizdas solicitudes de reprogramacion de los recursos
federales por 3,069.6 miles de pesos, las cuales fueron aprobadas con la opinion favorable
del SESNSP.

15. Con la revision del rubro de destino de los recursos, se determircaroplimientos de
la normativa, que consisten en lo siguiente:

1 Se identificé que los recursos del FASP 2019, seleccionados como muestra de
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Instituciones Locales para el DisefioRt#iticas Publicas Destinadas a la Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana en Temas de
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conforme a los mords de los recursos convenidos; asimismo, contaron con los

proyectos de inversion correspondientes conforme a la normativa.

pd
&

1 El Gobierno del Estado de Sinaloa present6 en tiempo y forma ante el Consejo
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Nacional de Seguridad Publica (CNSP) el documento deypmR2 &G 5A L Iys a iAo
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cual se comprobd que el programa y diagnéstico fueron presentados en tiempo y
forma; por otra parte, mediante Minuta de Trabajo de fecha 9 deiepgire de 2019,
suscrita por el SESNSP y 28 entidades federativas, se constaté que el Gobierno del
Estado de Sinaloa, dispone hasta el 15 de noviembre de 2020 para remitir al SESNSP
la evaluacion integral del Diagnéstico con el informe sobre los avancdssen
objetivos sefialados y, hasta el 30 de noviembre de 2020 para presentarlo ante la
Legislatura Local y el CNSP, por lo que la evaluacion del contenido teérico de los
programas se conocera hasta que se cuente con la evaluacion de los diagnosticos.

1 El Gdierno del Estado de Sinaloa destind recursos del FASP 2019 para el Programa

02y tNAZNARIR bl OA2YyIlf RSY2YAYylI R2 a584l NNZ
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34,647.2 miles de pesos corresponden a las aportaciones federales y 6,556.0 miles de
pesos a las aportaciones estatales, que representaron el 84.1% y 15.9%,
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respectivamente; los cuales sgeieron en la imparticion de cursos de formacion,
capacitacion y actualizacion de los elementos policiales; adicionalmente, la entidad
federativa informé que cont6 con 8,488 elementos policiales, de los cuales, 813
pertenecen a Centros de Readaptaciorti8lp 826 pertenecen a la Secretaria de
Seguridad Publica, 1,792 a la Fiscalia General del Estado y 5,057 pertenecen a la
Policia Municipal, que representaron el 9.6%, 9.7%, 21.1% y 59.6%, respectivamente,
de los elementos con que cuenta cada corporacpim,lo que en 2019 la entidad,
capacito a 1,718 elementos de los cuales, 567 recibieron capacitacion inicial y 1,151
capacitacion continua.

1 Se identificé que los 924.5 miles de pesos aplicados para la evaluacion integral, se
manejaron, ejercieron y destinan, de acuerdo con los recursos convenidos,
conforme a la normativa y conté con su correspondiente proyecto de inversion;
asimismo, se constatd que el contrato contemplé las clausulas de confidencialidad,
responsabilidad del evaluador externo y de liqaida final, asimismo, la evaluacion
AYyGSaANIt aLYF2NX¥S 9adlidlrt RS 9@Ffdad OAsy RSt

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

16. Con la revisién de 6 expedientes de adquisiciones seleccionados como muestra de
auditoria, fomalizados y pagados con cargo en los recursos del FASP 2019 por 64,334.3 miles
de pesos, se identificé que 5 fueron adjudicados mediante Adjudicacién Directa (AD) y 1 por
Licitacion Publica Nacional (LPN), como a continuacién se presenta:

RECURSOS FEANDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DI
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
MUESTRA SELECCIONADA DE ADQUISICIONES
CUENTA PUBLICA 2019
(Miles de Pesos)

Tipo de adjudicacion NUmero de contrato Objeto delcontrato Monto
contratado

Adjudicacién Directa GES 07/20137 Adquisicién de equipo y de servicio mantenimiento especializado prever  16,689.9
y correctivo para la infraestructura de la red estatal de radiocomunicacié

Adjudicacion Directa GES12/201915 Adgquisicion e instalacion de dos servidores y un software para el 7,990.0
fortalecimiento tecnolégico del sistema de video de vigilancia.

Adjudicacion Directa Curso de Formacion Inicial para Policia Estatal (100) Aspirantes. 4,000.0

Adjudicacién Directa Curso de Formacién Inicial para Policia Estatal Preventivo (150) aspiran 5,168.0
para el IECP.

Adjudicacién Directa SSP/1266/2019 Armas de Fuego para la Secretaria de Seguridad Publica. 14,532.0

Licitacién Publicélacional GES 06/2013 Adquisicién de uniformes. 15,954.5

Al respecto, la SF acredit6 para la LPN, respecto del contrato nimero GES &5/2019
cumplimiento de los requisitos establecidos en las convocatorias, ademas se cont6 con la
formalizacion de las actas de junta de aclaracion, de presentacién y de apertura de
proposiciones y de fallo.
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Asimismo, en la revision del contenido de los contratos de la muestra seleccionada derivados
de los procedimientos de adjudicacién por AD y IseNgentificé que los contratos nimeros
GES 07/20137, GES 12/20195 y GES 06/2013se formalizaron debidamente, cumplieron

con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables; por otra parte, los
contratistas se registraron en Ipadrones de proveedores correspondientes y ninguno fue
inhabilitado por resolucion de la autoridad competente.

17. Se identifico que para la adjudicacion directa de los contratos numeros GES 128019

LN TZppndn YAt S& RS LiBidiéh& Dstal@ONNe dbsisértidRres LI NI

@ dzy az2Fi0o6FNB LI NI St F2NIIfSOAYASYy(H2 (SOy2fs:
fl AYLINIGAOAsY RSt &/ d2NB2 RS C2NXYIFOAsy LYAOAL
de Formacion Inicial par t 2f AONI 9&adl il f t NS@SyiAd2 ompno
acreditaron de manera suficiente los casos de excepcién a la licitacibn para adjudicar
directamente los contratos citados, mediante la dictaminacion fundada y motivada, en las

que se susteten los criterios determinados para la seleccion de las adquisiciones, por lo que

no se acreditaron las mejores condiciones para la entidad fiscalizada, bajo los criterios de
economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez y transparencia; pgrastea no se

acredité la formalizacién de los convenios interinstitucionales para la imparticion de los

cursos antes mencionados.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determingposibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integroé el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

18. El armamento adquirido al amparo de la cotizacion niumero SIDGABIL79/2019, se
entrego a la SSP; sin embargo, no se proporciond el convenio interinstitucional del proceso
de compraventa del armamento suscrito entre la Secretaria de la Defensa Nacional y la SSP.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estadondéo8i inicié el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

19. Pam el contrato numero GES 07/20389 por 16,689.9 miles de pesos, asi como para la

AYLI NLAOAsYy RSt a/dz2NE2 RS C2NXYIFOAsy LYAOALTE LI
de Formacion Inicial para Policia Estatal Preventivo (150) aspirantespa®a/elt ¢ = a4S A RSy (i)
gue la SF no rindi6 los informes mensuales a la Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas del Gobierno del Estado de Sinaloa, relativos a las excepciones a las licitaciones
publicas realizadas y los contratos formalizadosngzaiiadas del dictamen de procedencia

y de un dictamen en el que conste el andlisis de las proposiciones y las razones para la
adjudicacion de manera directa de los contratos seleccionados como muestra de auditoria.
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El Organo Interno de Control en el Garbio del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento
de investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovidasta accion.

20. Para los contratos numeros GES 06/2319 INECIPE/DG/402/2019 e
INECIPE/DG/580/2019, no se presentaron las fianzas de cumplimiento y anticipo.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nUmero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

21. Se identificd que las entregas de lbienes adquiridos al amparo de los contratos
nameros GES 07/201%7, GES 12/20195 y GES 06/201® cumplieron con los plazos
establecidos.

22. Los bienes adquiridos al amparo de los contratos nimeros GES 07BZ20GES 06/2019

3y GES 12/20195 coincieén con las especificaciones establecidas en el contrato y en las
facturas correspondientes; cuentan con resguardos, se encuentran en condiciones adecuadas
de operacién y se destinaron a las funciones de seguridad publica.

23. No se acreditoé que se llevécabo el levantamiento fisico del inventario, ni el resguardo

de la entrega al usuario final; asimismo, no se conto6 con entradas y salidas del almacén de la
FGE, el SESESP y la SSP, en relacion con los bienes adquiridos al amparo de los contratos
numeros &S 07/2018B7, GES 06/2019 y GES 12/20195.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efts, integré el expediente nimero STRQD734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

24. Se identificé que el armamento adquirido al amparo de la cotizacion de armamento
namero SIDCANEOB179/2019, se entreg6 a la SSP; sin embargo, mos con evidencia

de que el armamento se encuentra en condiciones adecuadas de operacion, no se acredité la
distribuciéon del mismo entre el personal operativo, ni se proporciond evidencia de los
resguardos correspondientes del armamento, ni evidencigad®atricula de las armas, ni
entradas al almacén de la Armeria de la SSP, en incumplimiento de la Ley de Coordinacion
Fiscal, articulo 45 y de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, articulo 142;
de la Ley de Adquisiciones, Arrendam@)tServicios y Administracion de Bienes Muebles
para el Estado de Sinaloa, articulo 15, fraccion 1V; del CONVENIO de Coordinacién que en el
marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica, celebran el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguwd Publica y el Estado de Sinaloa, relativo al Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) 2019
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de abril de 2019, clausula segunda.
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2019B-2500021-115908-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Estado de
Sinala o0 su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores
publicos que, en su gestion, omitieron acreditar que el armamento adquirido al ardpdao
cotizacion nimero SIDCAGIOB179/2019, se encuentre en condiciones adecuadas de
operacion, también omitieron acreditar la distribucion al personal operativo, no
proporcionaron evidencia de los resguardos correspondientes al armamento, ni evidencia d

la matricula de las armas, ni entradas al almacén de la Armeria de la SSP, en incumplimiento
de la Ley de Coordinacién Fiscal, articulo 45 y de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, articulo 142; de la Ley de Adquisiciones, Arremdasyi&ervicios y
Administracién de Bienes Muebles para el Estado de Sinaloa, articulo 15, fraccion IV; del
CONVENIO de Coordinacion que en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
celebran el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional dei@adji#iblica y el Estado de
Sinaloa, relativo al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal (FASP) 2019 publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de abril de
2019, clausula segunda.

Transparencia

25. Se identificé que se report6 en el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) la
informacion relacionada con el destino y los resultados obtenidos del ejercicio de los recursos

del FASP 2019 y el avance fisico de las acciones de acuerdo con &l forma ! @l y OS
CAYLFYOASNRE RS 24 OdzZt GNB GNRYSaiuNBax t2a Odz
correspondientes. Por otra parte, los montos reportados por el Gobierno del Estado de
Sinaloa son congruentes con la informacion relacionada con eti@e destino y los
resultados obtenidos de los recursos del FASP 2019.

26. El SESESP publico los informes trimestrales relativos a la aplicacion de los recursos
federalizados en su medio oficial de difusién; sin embargo, no los publicé dentro del plazo
establecido en la normativa, toda vez que incurrié en desfases de hasta 39 dias.

El Organo Interno de Control en el Gobierno del Estado de Sinaloa, inici6 el procedimiento de
investigacion, para determinar posibles responsabilidades administrativas selmes
publicos y, para tales efectos, integro el expediente nimero ®XPEB734/2020, por lo que

se da como promovida esta accion.

27. Se verifico que el Gobierno del Estado de Sinaloa cont6 con un Programa Anual de
Evaluaciones (PAE) para el ejerdisical 2019 que considero la evaluacion del FASP 2019, el
cual fue publicado en su pégina oficial de Internet; ademés se publicaron los resultados de las
evaluaciones en su medio de difusion local.
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28. El Gobierno del Estado de Sinaloa, remitié en tiemfparma a la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento (DGVS) del SESNSP la informacién relacionada con los informes
mensuales y trimestrales sobre el avance en el cumplimiento del ejercicio de los recursos, los
movimientos presentados en las cuentancarias, la situacion en el ejercicio de los recursos

y su destino, avance presupuestario y de metas por Programa de Prioridad Nacional y
Subprogramas; asimismo, adjuntaron a sus informes trimestrales los estados de cuenta
bancarios mensuales correspaedtes, y los documentos que acreditaron la aplicacion del
gasto comprometido, devengado, ejercido y pagado; asimismo, las cifras reportadas al cuarto
trimestre fueron congruentes con las cifras contables relativas a los pagos.

Cumplimiento de Objetivos Wetas

29. Los recursos asignados del FASP 2019 fueron por 208,898.7 miles de pesos y
representaron el 10.24% del presupuesto total del Gobierno del Estado de Sinaloa en materia
de seguridad publica.

Ejercicio de los recursos

El Estado de Sinaloa report6 3l de diciembre de 2019, recursos pagados por 176,721.3
miles de pesos del fondo, lo que represento el 84.6%, y 208,094.5 miles de pesos al 31 de
marzo de 2020, lo que fue el 99.6% de su asignacion.

Los recursos del fondo se asignaron principalments aitguientes dependencias: a la SSP; a

la FGE; al Centro de Comando, Control, Comunicaciones, Cémputo e Inteligencia (C4i); y al
SESESP; el mayor porcentaje de asignacion de recursos fue para la FGE con 92,194.8 miles de
pesos; en tanto que el C4i recited menor importe de los recursos por 20,056.8 miles de
pesos.

El porcentaje pagado en relacion con el recurso asignado a cada una de las dependencias al
31 de diciembre de 2019 fue de 26.2% a la SSP, 46.0% la FGE, 10% el C4i, y 22.0% al SESESP.

El FASP ddistribuy6 en 9 Programas con Prioridad Nacional (PPN) aprobados por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica.

[2a ttb | f2a [jdzS &4S fSa laAaylFrNRByYy YlIe&2NBa NBO
Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Poli¢ ¢ T a{ A&adSYlF bl OA2Y
LYFT2NXNEFEOAsY LINF fF {SIdNARIFIR tgotAOFéT a58&lk N
t2f AOAIf£€X a5SalNNRft2 RS flLa /ASyOAla C2NByasSa

30.2%, 23.5%, 20.1% y 18.8%, respectivameloe FPN a los cuales se les asign6 una cuantia

YSY2NJ RS NBEOdzNE2a a2yyY a5Sal NNeftf2 RS /LI OARIFRS
de Politicas Publicas Destinadas a la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudady' I Sy ¢SYl & RS {S3IdzZNARIFIR t gotAOF¢é S aLY
{Aa0SYlIF RS WdzaGAOAI tSylt & {AadSyra /[/2YLXSYSyidl
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Al 31 de marzo de 2020, los PPN de los que se reportaron mayores importes pagados fueron:
GCSOANT &> LYFNF SAGNHzOGdzNF & 9ljdzA LI YASy(di2 RS |
YAfSAd RS LSazasx a{AadSYl DblOA2yltf RS LYFTF2NXIO
YAfSa RS LJSaz2ax a5Sal NNRff 23 t NROSGnilesdd £ AT | OA =
LJSa2as> a5SalNNefft2 RS flLa /ASYyOAlLa C2NByasSa ¢
39,290.6 miles de pesos, respectivamente y los PPN que ejercieron menores recursos fueron:
G5SalF NNRtft2 RS /I LI OARI Ri%&l DiSefio de Pdiiticds Pablicds i dzOA 2 y
Destinadas a la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana

Sy ¢SYlFLa RS {S3dNARIR tg§goftAOléx 02y ccdn YAf S:
Sistema de Justicia Penaly Sidtetn / 2 YLX SYSY G NA2&d¢3> 02y ncndn

l aAYA&AY2X a8 LI I NRY dunodp YAt Sa RS LSaz2a LI N
programas del FASP 20109.

La entidad solicit6 adecuaciones de metas y montos entre los PPN, Tecnologias,
Infraestructurl y Equipamiento de Apoyo a la Operacion Policial, Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion de Hechos Delictivos y Sistema Nacional de Informacién para la
Seguridad Publica; sin embargo; no implicaron modificacion al presupuesto original.

Qumplimiento de Metas y Objetivos
El estado cumpli6é con los objetivos del FASP, de acuerdo con lo siguiente:

En la muestra revisada se observé que al 31 de marzo de 2020, fecha de corte de la revision,
el estado pagé recursos por 208,094.5 miles de pesesepresentaron el 99.6% del importe
asignado, cabe sefalar que el monto citado no considera los 5,455.9 miles de pesos de
rendimientos financieros generados; asimismo, los recursos no comprometidos no ejercidos,
no devengados y no pagados, se reintegraada TESOFE.

En 2019, la entidad federativa contaba con 8,488 elementos policiales, distribuidos entre las
dependencias siguientes: 813 en los Centros de Readaptacion Social; 826 en la SSP; 1,792 en
la FGE: y 5,057 en la Policia Municipal, en este camtexiste un indicador de 0.1 policias

por cada 1,000 habitantes. El valor de este indicador se encuentra por debajo del estado de
fuerza minimo de 1.8 policias por cada 1,000 habitantes, de acuerdo con el indicador
construido por el Secretariado Ejecutidel Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Los indices delictivos del estado presentaron variaciones con respecto de 2019, Homicidios
en -16.6%, Robo a vehiculo automotor €1¥.0%, Robo a Transeulnte en 1000.0%; Robo a
negocios en6.8%, Lesiones en 6.9&xtorsion en25.0% y Otros en 16.8%.

En 2019, el indice delictivo del estado (delitos por cada mil habitantes) fue de 6.6%.

La entidad proporcioné los datos de capacidad y poblacion en 2018 y 2019 de los centros
penitenciarios, presentd una sobrepoblatién ambos afios del 67% y 67%, respectivamente.
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INDICADORES SHCP

De las metas establecidas en los indicadores reportados a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico se observan los siguientes avances al cuarto trimestre del 2019.

Alza en la tasanual estatal de 1.0% en la incidencia delictiva por cada cien mil habitantes.

El 88.8% de los elementos policiales recibieron capacitacion con recursos del FASP 2019, en
los rubros de Formacion inicial, Formacion continua y Especializacion, con respesto a
convenidos en el ejercicio fiscal.

El porcentaje de elementos con evaluaciones vigentes en control de confianza, respecto al
estado de fuerza de la entidad federativa fue del 113.0%.

Se pagaron recursos del FASP, equivalentes al 97.8%.

INDICADORES PARA APOYAR LA EVALUACION DE LOS RESULTAD
2019
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
Indicador Valor
|.- EFICACIA E IMPACTO DE LOS RECURSOS DEL FONDO Y CUMPLIMIENTO DE LOS OB
1.1- Importancia del FASP respecto ge¢supuesto estatal asignado en materia de seguridad put

@) 10.24%
1.2- Nivel de gasto al 31 de diciembre de 2019 (% devengado del monto asignado). 84.6%
1.3- Nivel de gasto a marzo de 2020 (% pagado del monto asignado). 99.6%
1.4- Reprogramaiones realizadas al 31 de diciembre de 2019 respecto del presupuesto asigna 0.0%
fondo (%). =7
1.5- Reprogramaciones realizadas al 31 de marzo de 2020 respecto del presupuesto asign

0.0%
fondo (%).
1.6.- Se cumplieron las metas convenidas éArexo Técnico Unico (Si, No, Parcialmente). Si
1.7- Metas alcanzadas al 31 de diciembre de 2019 respecto de las programadas en el Anexo
- 95.3%
Unico (%).
1.8- Cumplimiento de las metas establecidas por la entidad federativa en los indicador si
desempefio del cuarto trimestre d8istema de la SHCP (Si, No, Parcialmente o No se definiero
1.9- Numero de policias por cada 1,000 habitantes en 2018 (%). 0.1
1.10- Nimero de policias por cada 1,000 habitantes en 2019 (%). 0.1
1.11- Delitos cometidos por cada 1,000 habitaness2019. 6.6%
1.12- Sobrepoblacién que existe en los centros penitenciarios con respecto a su capacidad € o
(%). 67.0%

Il.- TRANSPARENCIA EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS.

11.1- Cumplimiento de la entrega de los informes a la SHCP.

indice decumplimiento de la entrega de los informes a la SHCP sobre el ejercicio, destino y res
del FASP. (Gestion de Proyectos; Avance Financiero e Indicadores de Desempefio). [Buenc 100.0%
100.0%; Regular menor a 100.0% y mayor a 80.0%; y Bajo = Meh6f4| 8

11.2- Congruencia de la informacién remitida a la SHCP sobre el ejercicio, destino y resulta:
fondo (Formato Unico).

Al AYyT2NXYIOAsy RSt NBLRNIS RSt Odzl NI2 GNR®

coincide corlos registros contables del estado? (Si o No). Si
11.3- Calidad de la informacién remitida a la SHCP.

Al AYT2NXIOAsy RSt NBLR2NIS RSt OdzZ NIi2 GNX si
de forma pormenorizada (obra por obrgaccion por accién)? (Si, No, Parcialmente).

11.4- Difusién de la informacién remitida a la SHCP. Si
111- EVALUACION DEL FONDO.

111.1- El estado realiz6 al cierre del ejercicio la evaluacion sobre los resultados del FASP previs Si

normativa (Si o No).
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En conclusion, el Estado de Sinaloa, tuvo una contribucion razonable en los objetivos
establecidos en la politica publica y especificamente en los Programas con Prioridad Nacional,
toda vez que, en algunos de loslicadores y metas vinculados con éstos, al 31 de diciembre
de 2019, se superaron las metas programadas y el 2.8% quedaron pendientes por alcanzar.

Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Liderazgo y direccién, Planificacion
estratégica y operativa y Controles internos.

Resumen de Resultados, Observaciones y Acciones

Se determinaron 29 resultados, de los cuales, en 18 no se detectaron irregularidades y 10
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emision dénéstme. El restante
genero:

1 Promocién de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria.
Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacion revis6 de 184,121.2 miles de pesos, que representd el
88.1% de los 208,898.7 miles de pesos transferidos al Gobieh Estado de Sinaloa,
mediante el Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal; la auditoria se practico sobre la informacidn proporcionada por la entidad fiscalizada,
de cuya veracidad es responsable. Al 3lidechbre de 2019 se reportaron 208,377.5 miles

de pesos comprometidos y devengados y representaron el 99.8% de los recursos del fondo.

En el ejercicio de los recursos, el Gobierno del Estado de Sinaloa registrd inobservancias de la
normativa, principalmerg en materia de transferencia de recursos, registros e informacion
financiera de las operaciones, destino de los recursos, y adquisiciones, arrendamientos y
servicios; las observaciones determinadas derivaron en la promocion de las acciones
correspondients.

El Gobierno del Estado de Sinaloa dispone de un adecuado sistema de control interno que le
permite atender los riesgos que limitan el cumplimiento de los objetivos del fondo, la
observancia de su normativa y el manejo ordenado, eficiente y transpaderites recursos.

Se registraron igualmente incumplimientos en las obligaciones de transparencia sobre la
gestion del fondo, ya que el Gobierno del estado de Sinaloa publicé en su medio oficial de
difusion los informes trimestrales relativos a la aplicadénios recursos federalizados; sin
embargo, no los publicé dentro del plazo establecido en la normativa.
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En conclusion, el Gobierno del Estado de Sinaloa realizd, en general, una gestion razonable
de los recursos del subsidio, excepto por las areas dewmdad identificadas para mejorar
la eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Mtro. Fernando Dominguez Diaz L.C. Octavio Mena Alarcon

Comentarios de |&ntidad Fiscalizada

Es importante sefialar que la documentacioén proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de ahmirectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacion y que se presentd a este érgano técnico de fiscalizacion para efectos de la
elaboracion definitiva del Informe General Ejtten del Resultado de la Fiscalizacion Superior

de la Cuenta Publica.

En atencién a los hallazgos determinados, la entidad fiscalizada remitié los oficios nUmeros
STRC/SA/1168/2020 de fecha 9 de diciembre de 2020, STRC/SA/1173/2020 de fecha 10 de
diciembrede 2020, STRC/SA/1201/2020 de fecha 16 de diciembre de 2020S8NRQD!
1954/2020 de fecha 16 de diciembre de 2020 y STRC/SA/010/2021 de fecha 6 de enero de
2021, mediante los cuales se presenta informacion con el propdsito de atender lo observado;
no obstante, derivado del andlisis efectuado por la Unidad Auditora a la informacién y
documentacion proporcionada por el ente fiscalizado, se advierte que ésta no reune las
caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y pertinencia que aclaséfiqugn

lo observado, por lo cual el resultado nimero 24 del presente informe se consideran como
no atendido.
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Secretaria de Transparenciay Rendicién de Cuentas
Subsecretaria de Auditoria

JINALOA OFICIO: STRC/SA/11 68/2020
iECREI’ARlA
35;:3::‘;2:«“52 ‘c“u‘ﬁu'ms ASUNTO: Se remite informacion.
Culiacan, Sinaloa, a‘%ﬁgﬁ@'ﬁ‘@'ﬁ@ﬁﬁmamm
A LOS RECURSOS FEDERALES
L e
L.C. Octavio Mena Alarcén Ak DO 900
Director General de Auditoria a los Recursos ! v el O
Federales Transferidos ‘B’ de la A.S.F po—
Presente E@U}D@ J
}FH DGARFT “B1” ~
Hago referencia al oficio numero DGARFT“B”/1369/2020, de fecha 26 de noviembre del 2020, y

mediante el cual la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), nos cita a la reunién para la
presentacion de los resultados finales y observaciones preliminares (con observacion),
correspondientes a la auditoria numero 1159-GB-GF, con titulo “Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)", con motivo de la revision de la Cuenta
Publica 2019.

Al respecto, el que suscribe, Subsecretario de Auditoria de la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas, autoridad administrativa que cuenta con existencia juridica conforme lo
disponen los articulos 3°, 8°y 21 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Sinaloa; 1° segundo parrafo; 11, 15 fraccién XIV y 30 fracciones 1V, VI, X, XIV, XV y XLVII del
Reglamento Organico de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa; 1, 2, 5 Apartado C;
14 y 23 del Reglamento Interior de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas; en
relacién con el articulo 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Sinaloa, asi como enlace ante la Auditoria Superior de la Federacion, designado mediante el
oficio numero STRC/DS/027/2020; en alcance a mis similares STRCISA/598/2020,
STRC/SA/639/2020, STRC/SA/642/2020, STRCISA/665/2020 y STRC/SA/863/2020, tengo a
bien, remitir a usted, copia certificada del oficio numero SAF-DAIF-1055/2020, de fecha 08 de
diciembre del 2020, signado por el Lic. Alejandro Guicherd Rosas, Encargado de la Direccién
de Atencion a Instancias Fiscalizadoras de la SAF, mediante el cual remite informacioén y
documentacion para la atencion del Resultado numero 06.

Esta informacién se remite en 10 (diez) copias simples.

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial saludo. AULIT %Egﬁ%‘ﬁ N

‘ DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
e AR s

A LOS RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS % 8
) 0 ([
Pl ¢ LUEY )
Lic. Lucio Arturo Lépez Avila

L\ ; SISID Subsecretario de Auditoria de la
ria de Transparencia y Rendicién de Cuentas

Atentamente

14 01C 2020

|39 A
FICIALIA \
EDIFICIOIgEJFCJASBCg

do de la Direccién de a ias Fi de la S.AF. Presente

C.c.p.- Archivo.

JDAM/JELE )ﬁ
{

Palacio de Gobierno, Sétano. Ave. Insurgentes SIN
Centro Sinaloa. Culiacan, Sinaloa, México. C.P. 80129
Conmutador: (667) 758-7000 Ext. 1975
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Informe Individualdel Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta PZ@ila

Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Subsecretaria de Auditoria

SINALOA OFICIO: STRC/SA/1173/2020
SECRETARIA

DE TRANSPARENCIA . .

Y RENDICION DE GUENTAS ASUNTO: Se remite informacion.

DIRECCION Gl %M *E‘ﬂ

A LOS RECURSOS
(?A(JSFERIDOS ﬂp 9 ~

L.C. Octavio Mena Alarcon A [C\ 2020 ) 00 [
Director General de Auditoria a los Red E /7 ¢
Federales Transferidos “B” de la A.S.F 11% \J : o
Presente L"Q DD F UIBE‘—D)

| B EARET B DGARFT “B1" _~/
Hago referencia al oficio numero DGARFT“B”/1369/2020, de fecha 26 de noviembre del 2020,

mediante el cual la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), nos cita a la reunién para la
presentacién de los resultados finales y observaciones preliminares (con observacion),
correspondientes a la auditoria nimero 1159-GB-GF, con titulo “Recursos del Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)", con motivo de la revisiéon de la Cuenta

Publica 2019.

Al respecto, el que suscribe, Subsecretario de Auditoria de la Secretaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas, autoridad administrativa que cuenta con existencia juridica conforme lo
disponen los articulos 3°, 8° y 21 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Sinaloa; 1° segundo parrafo; 11, 15 fraccion XIV y 30 fracciones IV, VI, X, XIV, XV y XLVII del
Reglamento Organico de la Administraciéon Publica del Estado de Sinaloa; 1, 2, 5 Apartado C;
14 y 23 del Reglamento Interior de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas; en
relacién con el articulo 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Sinaloa, asi como enlace ante la Auditoria Superior de la Federacién, designado mediante el
oficio nimero STRC/DS/027/2020; tengo a bien, remitir a usted, copia certificada del oficio
nimero SESP/SE/DPyORFE/113/2020, de fecha 10 de diciembre del 2020, signado por el Lic.
Gustavo Guzman Cazares, Director de Planeacion y Operacion de Recursos Federales y
Estatales del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Sinaloa, mediante el cual remite
informacién y documentacion para la atencién del Resultado niimero 35.

Esta informacién se remite en 01 (uno) disco magnético debidamente certificado.

Sin otro particular, me es grato enviarle un cordial saludo. W%%gﬁ%

REDCHIBSIR 14 0IC 2020

—— {
= OFI 1AL ‘
e : I ICIAODéU
Lic. Lucio Arturo L6pez Avila

Subsecretario de Auditoria de la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas

co

C.c.p.- Lic. Gustavo Guzman Cézares. Director de P ion y Of de F y del SESP. Presente
C.c.p.- Archivo.
JDAM/JELE &

Palacio de Gobierno, Sétano. Ave. Insurgentes S/N
Centro Sinaloa. Culiacan, Sinaloa, México. C.P. 80129
Conmutador: (667) 758-7000 Ext. 1975
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